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∆ΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

ΜΗΤΕΡΑ: Κοινωνική �ροσφορά µε δωρεάν αναβάθµιση θέσεως α�ό 

τετράκλινο σε τρίκλινο χωρίς �ρόσθετη ε�ιβάρυνση 

Tο Μαιευτήριο ΜΗΤΕΡΑ, στο �λαίσιο της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης του 
Οµίλου ΥΓΕΙΑ και της ριζικής ανακαίνισης �ου έχει ήδη ξεκινήσει στους χώρους 
του, �ροχώρησε σε αναβάθµιση της �οιότητας των �αρεχόµενων υ�ηρεσιών, 

δίνοντας τη δυνατότητα στις γυναίκες �ου ε�ιλέγουν την οικονοµική θέση 

νοσηλείας, να νοσηλεύονται σε τρίκλινο δωµάτιο αντί για τετράκλινο, ό�ως 

συνέβαινε µέχρι σήµερα, χωρίς �ρόσθετη οικονοµική ε�ιβάρυνση. 

Η αναβάθµιση αυτή ε�ιτρέ�ει την καλύτερη εξυ�ηρέτηση των εξατοµικευµένων 
αναγκών µητέρας και �αιδιού, διευκολύνοντας ταυτόχρονα το έργο του ιατρικού 
και νοσηλευτικού �ροσω�ικού. Εξάλλου, η αύξηση του νοσηλευτικού χώρου ανά 
κλίνη αναβαθµίζει την �οιότητα και �ροστατεύει την υγεία µητέρας και νεογνού.  

 «Πρόκειται για στρατηγική µας το�οθέτηση υ�έρ της �οιότητας στην �αροχή 

των υ�ηρεσιών υγείας  �ρος τις οικογένειες �ου µας εµ�ιστεύονται» δήλωσε ο 
Πρόεδρος του ∆.Σ. ΥΓΕΙΑ- ΜΗΤΕΡΑ, κ. Κωνσταντίνος Σταύρου. «Eίναι µία 
ακόµη ουσιαστική �αροχή του Οµίλου ΥΓΕΙΑ, �υλώνα της ΜΙG στον κλάδο της 
Υγείας». 

Το ΜΗΤΕΡΑ, µε την αλλαγή αυτή, θα έχει ε�ι�λέον τη δυνατότητα να ενισχύσει 
το µητρικό θηλασµό και να ε�εκτείνει το  «rooming in» (�αραµονή του νεογνού 
δί�λα στη µητέρα καθ’ όλη τη διάρκεια της νοσηλείας) και στα τρίκλινα δωµάτια, 
ακολουθώντας �ιστά τις σχετικές οδηγίες της Παγκόσµιας Οργάνωσης Υγείας 
(Π.Ο.Υ) και της UNICEF, αναφορικά µε τα «Φιλικά �ρος τα Βρέφη» νοσοκοµεία.   

«Με την κίνηση αυτή, εγκαινιάζουµε µία νέα ε�οχή στο χώρο των ιδιωτικών 

µαιευτηρίων, βάζοντας τον �ήχη ψηλότερα στην �οιότητα της νοσηλείας», 
�ρόσθεσε ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος του ΜΗΤΕΡΑ κ. Αλέξιος Κοµνηνός. «Με την 
εµ�ειρία των 30 ετών στο χώρο µ�ορούµε να αντα�οκρινόµαστε έγκαιρα και µε 
αξιο�ιστία στις ανάγκες της ελληνικής οικογένειας και να οδηγούµε τις εξελίξεις». 


